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O nas,

Uniwersytecki Szpital Kliniczny (USK) w Opolu rozwija sie dynamicznie jako jednostka kliniczna. Rozszerzamy
zakres swiadczeri medycznych, co daje pole do rozwoju zawodowego w wielu profesjach medycznych i
niemedycznych. Na modernizacje i doposazenie w nowoczesny sprzet w ostatnich latach pozyskalismy 150
min zt., a w biezgcym roku oddajemy do uzytku centra badawcze, w ktorych prowadzone bedq badania
kliniczne. To korzys¢ dla pacjentéw, ale takze dla chcgcych rozwijaé sie naukowo i poszukujgcych
atrakcyjnego miejsca pracy. USK w Opolu w 2021r. zostat laureatem m. in. Opolskiej Nagrody Jakosci oraz
uzyskat certyfikat ministra zdrowia potwierdzajqgcy spetnienie standardow akredytacyjnych dla leczenia
szpitalnego. Nasz szpital tworzy kadra doceniana za swe osiggniecia rowniez na arenie miedzynarodowej.
Zapraszamy do naszych zespotow! Jestes zainteresowany/a? Aplikuj!

Oferta pracy

STANOWISKO: Pielegniarka/Pielegniarz — Edukator cukrzycy

WYMAGANIA PRACODAWCY:
Poszukujemy osoby, ktéra dotgczy do naszego zespotu profesjonalistow w zakresie prowadzenia poradnictwa
w procesie leczenia diabetologicznego.
Konieczne jest potwierdzenie posiadanych kwalifikacji:
e Kurs edukatora,
e Dyplom,
e Prawo wykonywania zawodu.

ODPOWIEDZIALNOSC ZA:

e Wielopoziomowa edukacje zdrowotng pacjentdw oraz ich rodzin w obszarze diabetologii,

e Nauke i wsparcie pacjentéw w zakresie zachowan prozdrowotnych, przygotowanie pacjentéw do
procedur medycznych, edukacje dotyczacg postepowania w trakcie procesu leczenia oraz
samoopieki w kontekscie probleméw diabetologicznych,

e Podawanie lekow pacjentom oraz przygotowanie zywienia.

OFERUJEMY::

e Elastycznos¢ w wyborze formy zatrudnienia (umowe o prace, umowe zlecenie lub kontrakt),

e Prace w profesjonalnych zespotach medycznych pod przywddztwem dr hab. n.med. Agaty Bronisz i dr
hab. n.med. Agaty Chobot,

e Szkolenia zewnetrzne w osrodkach klinicznych w Polsce i Europie,

e \Wdrozenie wewnetrzne,

e Mozliwos¢ zakwaterowania,

e Parking pracowniczy,

e A takze - w przypadku umowy o prace- pakiet socjalny (m.in. ,wczasy pod gruszg”, dofinansowania
do wypoczynku dla dzieci, zapomogi losowe, pozyczki mieszkaniowe) oraz dodatek stazowy do
wynagrodzenia w wysokosci 5%-20%.

Nie szkodzi¢, lecz dziala¢ dla dobra chorego
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KONTAKT:

Jesli rozwazasz zmiane oraz cheé poszerzenia swych doswiadczen zawodowych w dynamicznym srodowisku,
jakie tworzy nasz szpital to serdecznie zapraszamy do ztozenia swej aplikacji (CV wraz z podaniem o prace) na
adres e-mail: rekrutacja@usk.opole.pl

Pytania kierowaé¢ mozna pod nr tel.: (77) 45 20 133, (77) 45 20 125.

Informujemy, ze w zwiqzku z prowadzonq rekrutacjq bedziemy przetwarzaé Paristwa dane osobowe. Szczegdtowe informacje
znajdziecie  Panstwo w  "Klauzuli  informacyjnej dla  kandydatow do pracy" dostepnej na naszej stronie
internetowej http://www.usk.opole.pl w zaktadce RODO.
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